
 

Întrebare:  Un funcționar public desemnat în calitate de expert la proba suplimentară a unui 

concurs, care a pregătit subiectele pentru proba respectivă dar la concurs nu s-a prezentat 

niciun candidat, este plătit potrivit reglementărilor în vigoare? 

 

Cadrul legal: Art. 42 alin. (1) și (3), art. 47 alin. (4) din H.G. nr. 611/2008, cu modificările și 

completările ulterioare.  

 

Concluzii: Față la norma legală invocată, pentru activitatea desfășurată, expertul are dreptul 

la o indemnizație reprezentând 10% din salariul de bază minim brut pe țară garantat în plată.  

Astfel, în măsura în care în procedurile interne aprobate la nivelul autorității sau instituției 

publice, cu privire la desfășurarea probei suplimentare este prevăzut că expertul  elaborează 

subiectele pentru această probă, apreciem că aceasta poate fi considerată activitate 

desfășurată de expert, independent de susținerea efectivă a probei suplimentare de către 

candidat. 
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